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Aktiedgarna i ZetaDisplay AB (publ), org.nr 556603-4434, kallas harmed till arsstamma den 30 juni 2022.

Bolagets arsstamma kommer att genomféras genom forhandsréstning (postrostning) med stod av tillfalliga lagregler. Nagon stimma med méjlighet att
narvara personligen eller genom ombud kommer inte att &ga rum.

ZetaDisplay valkomnar alla aktieagare att utnyttja sin rostratt vid arsstamman genom forhandsréstning i den ordning som beskrivs nedan. Information
om de vid &rsstamman fattade besluten offentliggors den 30 juni 2022 s snart utfallet av réstningen &ar slutligt sammanstallt.

Aktieagare kan i forhandsrostningsformularet begéra att beslut i nagot eller nagra av drendena pa den féreslagna dagordningen nedan ska ansta till
en s.k. fortsatt bolagsstamma, som inte far vara en ren forhandsrostningsstamma. Sadan fortsatt stimma ska &ga rum om arsstamman beslutar om
det eller om &gare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget begér det.

Ratt till deltagande

Ratt att delta vid rsstamman genom férhandsrdstning har den som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken
den 21 juni 2022, dels anmalt sitt deltagande genom att ha avgett sin férhandsrost till bolaget senast den 29 juni 2022. Se mer information nedan om
férhandsrostning.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade, dvs. forvarade i en depa genom bank eller vardepappersinstitut, méste registrera aktierna i eget
namn for att bli upptagen som aktieagare i framstallningen av aktieboken. S&dan registrering, som kan vara tillfallig, maste vara verkstalld senast den
23 juni 2022, vilket innebar att aktieagaren i god tid fore detta datum maste instruera forvaltaren harom.

Forhandsréstning
Aktieagarna far utéva sin rostratt p& stimman endast genom att rosta pa férhand, s.k. postréstning, enligt 22 § lagen (2022:121) om tillfalliga undantag
for att underléatta genomférandet av bolags- och féreningsstammor.

For forhandsrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Formularet finns tillgangligt pA www.zetadisplay.com. Férhandsrostningsformularet galler som
anmalan till stAmman.

Det ifyllda formularet maste vara bolaget tillhanda senast den 29 juni 2022. Det ifyllda formuléaret ska skickas till ZetaDisplay AB c/o Fredersen
Advokatbyrd, Lastmakargatan 18, 111 44 Stockholm, eller per e-post till zetadisplay@fredersen.se. Om aktiedgaren férhandsrostar genom ombud ska
fullmakt bildggas formularet. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller annan behérighetshandling bilaggas
formularet. Aktiedgaren far inte forse férhandsrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten (dvs. férhandsréstningen i sin
helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av forhandsréstningsformularet.

Forslag till dagordning
1. Val av ordférande vid stdmman
Nina Johnsson

2. Uppréattande och godké&nnande av rostlangd
3. Godk&nnande av dagordning
4. Val av en eller tva justeringspersoner

Madeleine Odell

5. Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad
6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen
7. Beslut om

a. faststéllelse av resultatrakningen och balansrékningen samt av koncernresultatrakningen och koncernbalansréakningen
. dispositioner av bolagets resultat enligt den faststéllda balansréakningen
c. ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren

o

8. Beslut om antal styrelseledaméter och revisorer
9. Faststallelse av styrelse- och revisorsarvoden
10. Val av styrelseledaméter
10. 1 Matthew Peacock (omval)
10. 2 Michael Comish (omval)
10. 3 Per Mandorf (nyval)
10. 4 Anthony Nicholas Greatorex (nyval)



10. 5 Faisal Rahmatallah (nyval)
11. Val av styrelseordférande

Matthew Peacock (omval)
12. Val av revisor
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (omval)
13. Beslut om byte av bolagskategori samt &ndring av bolagsordningen

Beslutsforslag

Forslag foreligger (punkt 1 samt 8-12)

att Nina Johnsson véljs till stammoordférande,

att styrelsen ska besta av fem ledamoéter, utan suppleanter,

att ett registrerat revisionsbolag, utan revisorssuppleant, ska utses,

att inget styrelsearvode ska utga till styrelsens ledamoter,

att arvode till revisor ska utga enligt godkand rékning,

att Matthew Peacock och Michael Comish omvéljs, samt att Per Mandorf, Anthony Nicholas Greatorex och Faisal Rahmatallah valjs, till
styrelseledamoter for tiden intill slutet av nasta arsstamma,

att Matthew Peacock omvaljs till styrelseordférande, samt

att Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB omvaljs till revisionsbolag, Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har upplyst att auktoriserade revisorn Eva
Jonséus Carlsvi fortsatter som huvudansvarig revisor om stamman beslutar enligt forslaget.

Styrelsens forslag
Upprattande och godkannande av réstlangd (punkt 2)

Den rostlangd som foreslds godkannas ar den rostlangd som upprattats av Fredersen Advokatbyrd pa uppdrag av ZetaDisplay, baserat pa
bolagsstdmmoaktieboken och inkomna férhandsroster, och kontrollerats och tillstyrkts av justeringspersonen.

Val av en eller tva justeringspersoner (punkt 4)

Till person att jamte ordféranden justera protokollet frdn bolagsstamman foreslas Madeleine Odell eller den som styrelsen anvisar vid dennes
forhinder. Justeringspersonens uppdrag att justera protokollet frdn bolagsstamman innefattar &ven att kontrollera rostlangden och att inkomna
férhandsroster blivit ratt atergivna i protokollet fran bolagsstamman.

Beslut om dispositioner av bolagets resultat (punkt 7b)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2021.

Beslut om byte av bolagskategori och &ndring av bolagsordningen (punkt 13)
Styrelsen foreslar att Bolaget byter bolagskategori fran publikt till privat och att Bolagets bolagsordning ska dndras pa foljande satt.

Foretagsnamn i § 1 foreslas andras pa foljande satt:
"Bolagets féretagsnamn ar ZetaDispaly AB”.

Aktieantal och aktieslag i § 5 foreslas dndras pa féljande sétt:
"Antalet aktier skall vara lagst 10.000.000 och hdgst 40.000.000.

Styrelse och revisor i § 6 féreslas andras pa foljande satt:
"Styrelsen ska besta av lagst en (1) och hogst tio (10) ledaméter med hogst tre (3) suppleanter.
Bolaget ska ha lagst en (1) revisor och hogst tva (2) revisorer med hogst en (1) suppleant.”

Kallelse i § 8 féreslas andras pa foljande satt:
"Kallelse till bolagsstémman ska ske genom brev med posten, epost eller annonsering i Post-och Inrikes Tidningar.”

Foranmalan till bolagsstamma i § 11 foreslas tas bort i sin helhet.

Majoritetskrav
For giltigt beslut under punkten 13 krédvs att det bitrads av aktieagare med minst tva tredjedelar av sdval de avgivna rosterna som de vid stimman
foretradda aktierna.

Ovrig information
Vid tidpunkten for denna kallelse uppgar det totala antalet aktier och roster i bolaget till 27 861 808. Bolaget innehar inga egna aktier.

Arsredovisning och revisionsberéttelse, anmélnings- och fullmaktsformular, styrelsens fullstandiga forslag samt relaterade handlingar kommer att
hallas tillgangliga hos bolaget och pa bolagets hemsida atminstone tva veckor fére stimman. Handlingarna sands pa begaran till aktiedgare som
uppger sin postadress.

Styrelsen och verkstallande direktéren ska, om nagon aktieagare begar det, och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget,
lamna upplysningar om férhdllanden som kan inverka pd bedémningen av ett drende p& dagordningen, férhallanden som kan inverka pa
bedomningen av bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation och Bolagets forhallande till annat koncernbolag. Begdran om sadana
upplysningar ska lamnas skriftligen till ZetaDisplay AB, c/o Fredersen Advokatbyrd, Lastmakargatan 18, 111 44 Stockholm, eller per e-post till
zetadisplay@fredersen.se, senast den 20 juni 2022. Upplysningarna lamnas genom att de halls tillgangliga hos ZetaDisplay, Hojdrodergatan 21, 212



39 Malmo, och pa www.zetadisplay.com, senast den 25 juni 2022. Upplysningarna skickas ocksa inom samma tid till den aktieagare som har begart
dem och uppgett sin adress.

Bolaget har sitt sate i Malmo.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas se
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Malm@ i juni 2022
ZetaDisplay AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information vanligen kontakta:

Per Mandorf, Koncernchef och VD
Telefon: +46-704- 25 82 34

E-Mail: per.mandorf@zetadisplay.com

Stefan Egerstad, Interim CFO

Mobile: +46-702-99 88 67

E-Mail: stefan.egerstad@zetadisplay.com
Robert Bryhn, CMO / Head of Communication
Telefon: +46-709-80 20 80

E-Mail: robert.bryhn@ @zetadisplay.com

Om ZetaDisplay

ZetaDisplay ar storst Norden och ledande i Europa inom Digital Signage. Vi driver dagligen den digitala transformeringen i fysiska miljoer. Vara
I6sningar, koncept och mjukvara digitaliserar, paverkar och informerar manniskors beteende vid beslutstillfallet i butiker, i offentliga miljéer och pa
arbetsplatser. Vara losningar ar kanda som Digital Signage som vi utvecklar och erbjuder som SaaS-l6sningar. Vi &r en globalt ledande aktér som
aktivt paverkar utvecklingen av den internationella Digital Signage marknaden organiskt, genom innovation och genom forvarv.

ZetaDisplay har sitt sate i Malmd, omsatter cirka 500 Mkr och sysselséatter dver 200 medarbetare vid tio kontor i sex europeiska lander och USA. Totalt
hanterar bolaget 6ver 80 000 installationer pd mer an 50 marknader. ZetaDisplay ags av det Brittiska investmentbolaget Hanover Investors. Mer
information p&: https://zetadisplay.com , www.ir.zetadisplay.com samt www.hanoverinvestors.com

Bilagor

e ZetaDisplay - Anmalan och formular for forhandsrostning - AS22
e ZetaDisplay - bolagsordning foreslagen, AS22)

e ZetaDisplay - Kallelse AS22 (final)

e ZetaDisplay AB (publ)- Fullmaktsformular Arsstdmma 2022
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